فرم طرح دوره درس نظری و عملی- دانشگاه علوم پزشکی ایلام

معرفی درس: مبانی انتروپولوژی- کارشناسی ارشد علوم تشریحی
 نیمسال اول 1405-1404
* دانشکده:پزشکی                *گروه آموزشی : علوم تشریحی          *نام وشماره درس: مبانی انتروپولوژی (20)                    * رشته و مقطع تحصیلی: کارشناسی ارشد علوم تشریحی                  *روز و ساعت برگزاری: سه شنبه ساعت 16-14                            *محل برگزاری: دانشکده پزشکی- گروه علوم تشریحی 
* تعداد واحد: 0.5 واحد نظری- 0.5 عملی
* دروس پیش نیاز: 
* نام مسوول درس(استاد درس): دکتر یوسف محمدی        * آدرس دفتر: دانشکده پزشکی ، گروه علوم تشریحی                                                                                                  * آدرسyosef.1365@yahoo.com، 09102041429 
	  هدف کلی درس: دانشجو در پایان این درس باید بتواند با اصول و مبانی انتروپولوژی، کاربرد آن در نژادشناسی، طراحی های صنعتی و همچنین نحوه اندازه گیری شاخص های پیکر سنجی آشنا شود تا بتواند از دانش به دست آمده در آموزش، پژوهش و فناوری استفاده نماید.  

	اهداف رفتاری: 
-دانشجو بتواند انتروپولوژی را تعریف کرده و اصول آن را بشناسد.
- دانشجو بتواند انتروپولوژی سر و گردن را انجام دهد
- دانشجو بتواند انتروپولوژی تنه را انجام دهد
-دانشجو بتواند انتروپولوژی اندام ها را انجام دهد
- دانشجو بتواند انتروپولوژی مغز را انجام دهد
- دانشجو بتواند کاربرد انتروپولوژی را بداند


	· وظایف دانشجویان(تکالیف دانشجو در طول ترم )
- حضور به موقع و سر وقت در کلاس درس
              -حضور در تمامی کلاس های درس و جلوگیری از غیبت بیش از حد مجاز (17/4)     

- ارائه پاسخ  به سوالات مطرح شده در جلسات  تئوری کلاس
- شرکت فعال در پرسش و پاسخ های مطرح شده در هر جلسه

	· منابع اصلی ( با رعایت اصول منبع نویسی  ودادن نشانی برای تهیه آنها شامل کتابخانه، کتاب فروشی، اینترنت،.....)
· نژادهای انسانی (انتروپولوژی) دکتر غلامرضا حسن زاده
· Anthropology and Consultancy: Issues and Debates نوشته Pamela Stewart Stewart و Andrew J. Strathern
· Anthropology A Continental Perspective نوشته Christoph Wulf 


	· روش تدریس  و وسایل کمک آموزشی مورد استفاده:
استاد محوری و دانشجو محوری ، طرح سوال وبحث در مورد مسئله، پرسش و پاسخ، استفاده از  پاورپوینت و کامپیوتر و وایت بورد. استفاده از سالن مولاژ و سالن تشریح


	· روش ها و زمان سنجش و ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هرارزشیابی:( نوع امتحانات از لحاظ نحوه طراحی سوال- بارم بندی- زمان امتحانات و تکالیف ذکر شود)
روش
نمره
زمان
تکوینی با رعایت اصل دانشجو محوری- انجام تکالیف
5
در طول نیمسال به صورت مستمر
آزمون کتبی نظری و آزمون عملی پایان نیم سال
15
در انتهای نیمسال مطابق تقویم آموزشی



	برنامه ارائه درس

	شماره جلسه
	زمان
	عنوان

	1
	14-16
	تئوری: تعریف انتروپولوژی و شاخه های آن (0.5 ساعت)، اصول انتروپولوژی فیزیکال و انتروپولوژی پزشکی (0.5 ساعت)، آنتروپولوژی تنه (1 ساعت)

	2
	"
	تئوری: انتروپولوژی سر و گردن (1 ساعت)، انتروپولوژی اندام های فوقانی و تحتانی (1 ساعت)

	3
	"
	تئوری: تعیین شاخص توده بدنی (BMI) (1 ساعت)، اهمیت نسبت های بدن (1 ساعت)

	4
	"
	تئوری: کاربرد انتروپولوژی در نژاد شناسی (1 ساعت)، کاربرد انتروپولوژی در طراحی های صنعتی (1 ساعت)

	5
	"
	تئوری: آشنایی با تغییرات انتروپولوژی طی تکامل انسان (1 ساعت)

	6
	"
	عملی: آشنایی با ابزارهای مختلف پیکرسنجی و کاربرد (4 ساعت)

	7
	"
	عملی: اندازه گیری شاخص های پیکر سنجی سروگردن (7 ساعت)

	8
	"
	عملی: اندازه گیری شاخص های پیکر سنجی تنه (3 ساعت)

	9
	"
	عملی: اندازه گیری شاخص های پیکر سنجی اندام ها (3 ساعت)  

	10
	"
	تبیین نگاه پاسخگویی اجتماعی به مطالب تدریس شده در درس حاضر برای دانشجویان


برای هر یک از مصادیقی که از سند تعالی، عدالت و بهره وری آموزشی در طرح دوره فعلی ادغام می‌شود، یکبار جدول زیر را تکمیل بفرمایید:

	عنوان مصداق سند تعالی، عدالت و بهره وری آموزشی

- برای انتخاب عنوان مصادیق میتوانید به یکی از 12 مصداق شناسایی شده در زیرنویس همین جدول* مراجعه بفرمایید.

- لازم به ذکر است که مصادیق محدود به این 12 مورد نیستند و اعضای هیئت علمی بنا به صلاحدید تخصصی میتوانند موضوعات مرتبط را در  یکی از کارگروه ها ادغام نمایند (موضوعات باید مشخصا برگرفته از شاخص های کارگروه های دهگانه سند تعالی باشند)
	

	کارگروه تخصصی مرتبط**

** لطفا عنوان کارگروهی که مصداق فوق را از آن استخراج نموده اید تیک بزنید


	( 1- کارگروه تخصصی نظام اعتباربخشی ملی و تدوین استانداردهاي آموزشی

	
	( 2- کارگروه تخصصی مرجعیت علمی و آینده نگاري

	
	( 3- کارگروه تخصصی همگرایی درتعالی علوم و فناوریهاي پیشرفته

	
	( 4- کارگروه تخصصی مدیریت جامع کیفیت در آموزش علوم پزشکی

	
	( 5- کارگروه تخصصی پاسخگویی اجتماعی و عدالت آموزشی

	
	( 6- کارگروه تخصصی اقتصاد آموزش

	
	( 7- کارگروه تخصصی بین المللی سازي آموزش علوم پزشکی

	
	(8- کارگروه تخصصی اخلاق، سلامت معنوي و تعهد حرفه اي در آموزش علوم پزشکی

	
	( 9- کارگروه تخصصی کارآفرینی و کسب و کارهاي دانش بنیان

	
	( 10- کارگروه تخصصی توسعه آموزش و فناوري هاي نوین ارتقاي یادگیري

	در کدام قسمت از طرح دوره بیان شده است؟
	( هدف کلی

( اهداف رفتاری

( وظایف دانشجویان

( منابع اصلی

( روش تدریس

( وسایل کمک آموزشی

( سنجش و ارزشیابی

	توضیحات مربوط به نحوه ی ادغام مصادیق سند تعالی در آموزش دانشجویان

روش معرفی مصداق را مختصرا توضیح دهید
	مصادیق 4 و6 و 8 و 10 سند تعالی در طرح دوره مدنظر و مورد استفاده قرار گرفته است. 

	مستندات (در صورت لزوم)
	


* مصادیق؛
 1. معرفی سامانه همگرایی به دانشجویان(مشارکت دانشجویان در برنامه های هم اندیشی و ایجاد شبکه همگرایی دانشجویی)

2. ارائه مشترک حداقل یک جلسه از دوره با مشارکت حداقل دو گروه آموزشی(قابل اجرا جهت دروس همگرا)

3. معرفی سامانه ثبت رزومه اجتماعی وزارت بهداشت

4. اشاره به مفاهیم مرتبط جهت حضور در فعالیتهای یادگیری در جامعه، مواجهه زودرس فعایتهای داوطلبانه و اردوهای جهادی

5. اشاره به مفاهیم سلامت معنوی در رئوس مطالب(تئوری/عملی/کارآموزی)

6. اشاره به مفاهیم اخلاق پزشکی در رئوس مطالب

7. اشاره به مفاهیم تعهد حرفه ای در رئوس مطالب

8. معرفی مفاهیم درس با رویکرد کارآفرینی و فناوری

9. معرفی جشنواره های کارآفرینی، ایده شو/ خوارزمی/ رازی/ ابن سینا

10. معرفی جشنواره های ایده های آموزشی نوآورانه دانشجویی در جشنواره شهید مطهری به آدرس ichpe.org
11. کاربرد تکنولوژی های نوین در آموزش(AR,VR,XR شبیه سازی، موبایل، اپلیکیشن، هوش مصنوعی، فناوری بومی و ...)
12. برگزاری آزمونهای الکترونیک میان ترم / پایان ترم با فرمت KF,PMP,OSCE,MMI
